
 

 
 

RESULTADO DE EVALUACIÓN CURRICULAR 

           (Publicado el 14/06/2019) 

 
PROCESO CAS Nº 002-2020-APCI 

 
 

1. Nombre del servicio:       
 

JEFE DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION DE PERSONAL 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN 

1 ALAYO GIL MARIO GARY NO APTO 

2 ARIAS DIAZ SILVIA PATRICIA NO APTA 

3 ARMAS CASO DARIO NEMECIO APTO 

4 CHAVEZ FIGUEROA SEGUNDO VICTORIANO APTO 

5 DEXTRE NAPAN FREDDY ANTONIO APTO 

6 LANDA JURADO JAVIER EDUARDO APTO 

7 MEJIA  SANDOVAL DELIA INES ROSARIO APTA 

8 NAGATA DIAZ OSCAR LEONIDAS NO APTO 

9 SAAVEDRA JARAMILLO EGO JUAN SAUL NO APTO 

10 SOSA RONCEROS RUTH LIDIA APTA 

11 ZUMARAN CASTAÑEDA NIKOLAI ALFREDO NO APTO 
 

ETAPA: ENTREVISTA PERSONAL: 
 
La ENTREVISTA PERSONAL, se realizará el día viernes 31 de enero de 2020, en 
Av. José Pardo 261, Miraflores. 

 
De acuerdo al siguiente detalle: 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
 

PUNTAJE 
ORDEN 

DE 
MÉRITO(*) 

HORA 

1 ARMAS CASO DARIO NEMECIO 48 1º 15:00 

2 
CHAVEZ FIGUEROA SEGUNDO 
VICTORIANO 

48 1º 
15:15 

3 
MEJIA  SANDOVAL DELIA INES 
ROSARIO 

48 1º 
15:30 

4 SOSA RONCEROS RUTH LIDIA 48 1º 15:45 

5 LANDA JURADO JAVIER EDUARDO 42 2º 16:00 

6 DEXTRE NAPAN FREDDY ANTONIO 39 3º 16:15 

 
(*) Acceden a la entrevista los cinco (05) postulantes que hayan obtenido el 
mayor puntaje aprobatorio en la evaluación curricular, en caso de empate 
pasaran aquellos que haya obtenido el máximo puntaje en el respectivo orden 
de mérito. 

Nota: Los postulantes deberán presentarse con su DNI, de acuerdo al horario indicado, se 
requiere puntualidad. 

 
Comisión Evaluadora de Méritos APCI 

 
Miraflores, 30 de Enero  de 2020 

 


